
 



- воспитательного процесса и способы их реализации и рекомендует их Педагогическому 

совету для принятия; 

- обсуждает перечень предметов для промежуточной аттестации в форме экзаменов или 

зачетов, сроки их проведения и рекомендует их Педагогическому совету для принятия. 

 

1. Состав НМС. 

 НМС – коллективный общественный профессиональный орган, объединяющий на 

добровольной основе членов педагогического коллектива лицея. 

 В  состав  НМС  входят: директор,  заместители директора лицея, руководители ШМО. 

 Оперативное руководство НМС возложено на заместителя директора по научно – 

методической работе. 

 

2. Компетенция и ответственность. 

 обязанности: 
- обеспечение методической   помощью педагогов,   проблемных   групп, методических 

объединений при наличии запроса и в случае выявления проблем; 

- анализ уровня образовательного процесса лицея в целом; 

- организация отслеживания результатов инновационной работы; 

- информационное и методическое обеспечение результатов работы; 

- изучение опыта введения ФГОС в лицее; 

- соблюдение управленческой и педагогической этики. 

 Права: 

- определять задачи функционирования и развития на учебный год и планирование 

деятельности; 

- вносить предложения по улучшению деятельности педагогов лицея; обобщать передовой 

опыт; 

- представлять сотрудников лицея к поощрению за результативность работы за лучшие 

научно – исследовательские работы; 

 Ответственность: 

- за своевременную реализацию основной образовательной программы лицея, учебного 

плана; 

- за объективность анализа образовательного процесса, его результатов и оценки 

эффективности деятельности школьных методических объединений; 

- за квалифицированную помощь руководителям экспериментов, инновационных 

процессов, исследований; 

- за   объективность,   своевременность   информационно – методического обеспечения, 

уровень подготовки материалов по обобщению передового опыта. 

 

3. Документация НМС. 

5.1 Заседания НМС протоколируются в печатном виде. 


